SECRETARIA ESTADUAL DA SAUDE - SES-SP
Centro de Formagao de Recursos Humanos para o SUS/SP

"Dr. Antonio Guilherme de Souza"

INSTITUTO DE INFECTOLOGIA EMILIO RIBAS

PROCESSO SELETIVO PARA PREENCHIMENTO DE VAGAS PARA 0S
CURSOS DE ESPECIALIZAGAO NA AREA DA SAUDE - 2024

Edital de Abertura de Inscrigbes

O Centro de Formagao de Recursos Humanos para o SUS/SP "Dr. Anténio Guilherme de Souza"
através do Instituto de Infectologia Emilio Ribas torna publica a abertura de inscri¢des para o Processo
Seletivo destinado ao preenchimento de vagas do Curso de Especializagdo reconhecido pelo Conselho
Estadual de Educacdo da Secretaria de Educagdo do Estado de S&o Paulo — CEE/SEE/SP, a serem
oferecidas em 2024 para profissionais recém-graduados que concluirem a graduagdo de Dezembro de
2022 a 31 de Janeiro de 2024, com bolsas de estudo fornecidas pela SES-SP (Secretaria de Estado da
Saude), nas areas abaixo relacionadas:

Tabela 1 - Areas de curso Profissoes Nome do Curso

Anélises Clinicas Biomedicina ou Biologia

Controle de Infec¢do Hospitalar Enfermagem “Especializagao
Multiprofissional em

Enfermagem Enfermagem Infectologia”

Fisioterapia Fisioterapia

Fonoaudiologia Fonoaudiologia (10 meses de duragao)

Psicologia Psicologia

Servigo Social Servigo Social

Terapia Ocupacional Terapia Ocupacional




| - DAS INSTRUGOES

1.1.

1.2.

1.3.

As instrugOes gerais relativas ao Processo Seletivo para o Curso de Especializagédo Multiprofissional
em Infectologia serdo divulgadas no DOE-SP - Poder Executivo - Segéo |. Editais — Saude e no
endereco https://www.emilioribas.org/especializacao-multiprofissional

Todas as instrugdes especiais que regem este Processo Seletivo também seréo publicadas nestas
midias, sobre as quais o candidato ndo podera alegar qualquer espécie de desconhecimento.

A descrigdo do contetido programatico resumido, publico alvo e bibliografia para a prova, constam
no Anexo .

Il - DAS VAGAS/BOLSAS DE ESTUDO E DA CARGA HORARIA

21. O numero de vagas a serem oferecidas corresponde ao nimero de bolsas de estudo que seréd
definido pela SES - SP e sera publicado no Edital do Resultado Final e Convocagéo para a
Matricula.

2.2. O curso tera duracdo de 10 (dez) meses, sendo prevista a carga horéria total de 1.472 horas,
correspondendo a 40 horas semanais (de segunda a sexta feira).

2.3. O valor bruto da bolsa de estudo é de R$ 1.044,70 (hum mil e quarenta e quatro reais e setenta
centavos) por més — ano base 2021, tal como fixada pela SES-SP.

2.4. |Incidira sobre o valor bruto da bolsa de estudo o desconto da contribuigdo previdenciaria e/ou
quaisquer outros previstos em Lei.

2.5. Durante o curso, o aluno ndo podera ter vinculo empregaticio com instituicdes que recebam
recursos do Sistema Unico de Saude — SUS.

2.6. Os alunos devem dedicar-se exclusivamente ao(s) Curso(s), durante os 10 meses previstos para o
mesmo.

Il - DA INSCRIGAO

3.1 Alnscricdo do candidato neste Processo Seletivo implica o conhecimento e a tacita aceitagdo das
normas e condi¢des estabelecidas neste Edital, sobre as quais ndo podera alegar qualquer espécie
de desconhecimento.

3.2 Ao efetivar a inscrigéo, o candidato, sob as penas da lei, assume que:

3.2.1 E brasileiro, nato ou naturalizado e goza das prerrogativas previstas no artigo 12 da Constituicdo
Federal e demais disposigoes de lei.

3.2.2 Quando do sexo masculino, cumpriu as obrigagdes com o Servigo Militar.

3.2.3 Votou na Ultima eleigao ou justificou nos termos da lei.

3.2.4 Estara plenamente habilitado para o exercicio profissional durante o Curso.

3.2.5 E recém-graduado (ou finalizara a sua graduag&o) no periodo entre dezembro de 2022 e janeiro de

2024 em curso superior reconhecido pelo MEC nas profissdes listadas na Tabela 1.
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3.2.6 Esta inscrito no respectivo Conselho Regional da sua profissdo (quando aplicavel) no Estado de
S&o Paulo ou que ird apresentar protocolo de inscri¢do ou equivalente na data da matricula.

3.3 As inscricdes para o Processo Seletivo deverdo ser realizadas no periodo de 26 a 31 de Outubro de
2023, com inicio as 9:00 horas do dia 26/10/23 e término as 16:00 horas do dia 31/10/23 (horério de
Brasilia), exclusivamente por meio do formulério eletronico (Ficha de Inscrigdo) disponivel no
enderego https://lwww.emilioribas.org/especializacao-multiprofissional .

3.4 Ainscricdo implica no correto e completo preenchimento da Ficha de Inscri¢édo e no pagamento da
Taxa de Inscricdo no valor de R$ 50,00 (cinquenta reais), conforme instrucdes detalhadamente
fornecidas mais adiante (item 3.5)..

3.4.1 Amparado pela Lei Estadual n® 12.782, de 20.12.2007, o candidato tera direito a reducéo de 50%
(cinquenta por cento) do valor do pagamento da taxa de inscrigdo, desde que
CUMULATIVAMENTE seja estudante regularmente matriculado em curso superior, em nivel de
graduacao e receba remunera¢do mensal inferior a 2 (dois) salarios minimos vigentes no Estado de
Sé&o Paulo ou esteja desempregado.

3.4.1.1. O candidato que se enquadrar nas condi¢gdes previstas no subitem anterior podera solicitar a
reducao do pagamento da taxa de inscrigéo, obedecendo aos seguintes procedimentos:

3.4.1.2. O candidato devera solicitar a reducédo da taxa de inscri¢do assinalando esta opgao no proprio
formulario (Ficha de Inscri¢&o) disponivel no site, no periodo de 26 a 31 de outubro de 2023.

3.4.1.3 Devera apresentar os seguintes documentos comprobatérios (todos eles anexados em .PDF a
Ficha de Inscri¢do) para solicitar a redugao da taxa de matricula:

3.4.1.4. Certiddo ou declaragéo expedida por instituicdo de ensino publico ou privada comprovando a sua
condicao estudantil.

3.4.1.5. Comprovante de rendimento especificando receber remunerag¢do mensal inferior a 2 (dois) salarios
minimos vigentes no Estado de S&o Paulo, ou declaragdo, por escrito, da condicdo de
desempregado (Anexo 2).

3.4.1.6. Serdo considerados somente os documentos encaminhados conforme estabelecido neste Edital.

341.7. O candidato devera acessar o site https://www.emilioribas.org/especializacao-
multiprofissional a partir das 10 horas do dia 03 de novembro de 2023 para verificar a respectiva
aprovacao ou néo da solicitag&o de redugdo de taxa de inscrigdo, ndo podendo o candidato alegar
qualquer espécie de desconhecimento.

3.4.1.8. O candidato que tiver a solicitagdo indeferida podera interpor recurso de 03 a 05 de novembro de
2023 para o e-mail: ensinomultiprofissional@emilioribas.sp.gov.br.
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3419. O candidato devera acessar o site https://www.emilioribas.org/especializacao-
multiprofissional nesse mesmo periodo de 03 a 05 de novembro de 2023 para verificar o resultado
da analise dos recursos.

3.4.1.10. O candidato que tiver o indeferimento de sua solicitagdo de redugao da taxa de inscrigdo mantido
devera efetuar o deposito bancario complementar da taxa plena até 06 de novembro de 2023 e
ainda nessa mesma data enviar o comprovante para 0 e-mail
ensinomultiprofissional@emilioribas.sp.gov.br.

3.4.1.11. N&o havera devolugédo da importancia paga, mesmo que efetuada a mais ou em duplicidade,
nem isen¢do parcial ou integral de pagamento do valor da taxa de inscri¢do, seja qual for o motivo
alegado, exceto ao candidato amparado pela Lei Estadual n® 12.782, de 20.12.2007

3.5. A Taxa de Inscricdo devera ser paga através de depdsito em conta corrente do Banco Santander
(033), agéncia 0985, numero da conta 13-001356-7 a favor do Centro de Estudos Emilio Ribas,
CNPJ 00693487/0001-35.

3.6. O comprovante de deposito da Taxa de Inscricdo € documento obrigatério a ser anexado a Ficha de
Inscriao e devera conter explicitamente a identificacdo do candidato (nome e/ou nimero do CPF) e
os dados bancarios da conta depositada.

3.7. A Ficha de Inscricdo nao emitira boleto para pagamento, portanto o candidato devera primeiro
providenciar o pagamento da Taxa de Inscri¢do para estar devidamente em posse do comprovante
do depdsito a ser anexado como documento obrigatorio.

3.8. O comprovante do depdsito bancario devera ser anexado em formato PDF ou JPG ou JPEG.

3.9. Né&o havera devolugéo da importancia paga, mesmo que efetuada a mais ou em duplicidade, nem
isencdo parcial ou integral de pagamento do valor da taxa de inscri¢do, seja qual for o motivo
alegado.

3.10. Sao documentos obrigatdrios a serem anexados a Ficha de Inscricdo (todos em formato PDF ou
JPG ou JPEG):

3.10.1. O comprovante do deposito da Taxa de Inscrigao (valor total ou reduzido), conforme j& instruido no
item 3.5a 3.8.

3.10.1.1. Para solicitar o desconto de 50% na Taxa de Inscricdo, também deverdo ser anexados 0s
documentos ja citados nos itens 3.4.1.3 e 3.4.1.6.

3.10.2. Certificado ou declaragdo de conclus&o (ou declaragdo de matricula no ultimo semestre) do curso
de graduagao correspondente a profissao do candidato.

3.10.3 O curriculo do candidato que devera ser anexado em um Unico arquivo (incluindo o curriculo
propriamente dito e os certificados comprobatérios) em formato PDF ou JPG ou JPEG.

3.11. A inscrigdo devera ocorrer exclusivamente on-line por meio do formulario eletrénico (Ficha de
Inscri¢do) disponivel no enderego https://www.emilioribas.org/especializacao-multiprofissional
durante o periodo estipulado (das 9:00 horas do dia 26 de outubro as 16:00 horas do dia 31 de
outubro de 2023).

3.12. N&o serdo aceitas inscrigdes presenciais, por via postal ou por correio eletronico (e-mail).
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3.13. O deferimento da inscrigdo dar-se-4 mediante a comprovacao do correto e completo preenchimento da
Ficha de Inscrigdo e a anexagao de todos os documentos obrigatérios ja citados.

3.14. No ato da inscricdo, o candidato devera assinalar apenas uma area de curso / profissdo das
constantes na Tabela 1 deste Edital.

3.15. O CPF do candidato sera seu numero de inscri¢cdo neste Processo Seletivo.

3.15.1. Nao sera aceita a inscri¢do cujo CPF fornecido ndo conferir com o Cadastro de Pessoas Fisicas da
Receita Federal.

3.16. Sera dada acessibilidade aos candidatos portadores de deficiéncia ou com condi¢bes especiais,
mediante a sinalizagdo dessa necessidade na propria Ficha de Inscrigéo.

3.16.1 Se o candidato necessitar de condi¢cao especial para realizar a prova, esta devera ser requerida
antecipada e concomitantemente através do e-mail: ensinomultiprofissional@emilioribas.sp.gov.br
anexando laudo médico com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificagéo
Internacional de Doengas — CID e o tipo de deficiéncia e /ou limitagao fisica.

3.16.2 S6 serdo aceitas as requisicdes de condi¢des especiais recebidas por e-mail durante 0 mesmo
periodo de inscrigdo ja estipulado (das 9:00 horas do dia 26 de outubro as 16:00 horas do dia 31 de
outubro de 2023).

3.16.3 O atendimento as condi¢bes especiais pleiteadas ficara sujeito a andlise de razoabilidade do
solicitado.

3.17 O candidato que nédo proceder conforme o estabelecido no item 3.16 e seus subitens ndo tera a sua
prova especial preparada e/ou as condigdes especiais providenciadas, seja qual for o motivo
alegado.

3.18. A Instituigdo ndo se responsabiliza por solicitagdo de inscrigdo pela internet ndo recebida por
motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagédo, congestionamento das linhas
de comunicagdo, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

3.19. As informagdes prestadas na Ficha de Inscrigédo s@o de inteira responsabilidade do candidato,
podendo o Instituto de Infectologia Emilio Ribas excluir do Processo Seletivo aquele que apresentar
dados que diferem dos exigidos neste edital, bem como dados incorretos ou inveridicos.

3.20. O candidato devera acessar a partir das 10 horas do dia 03 de novembro de 2023 o enderego
https://www.emilioribas.org/especializacao-multiprofissional para acompanhar a convocagédo
para a Primeira Fase e constatar eventual irregularidade referente a sua inscrigao.

3.21. Constatada qualquer irregularidade, o candidato podera encaminhar recurso a Coordenagéo do
Processo Seletivo pelo e-mail ensinomultiprofissional@emilioribas.sp.gov.br no periodo de 03 de
novembro a 05 de novembro de 2023, conforme instrugdes especificas detalhadas nos itens 7.2.1 e
7.2.2 desse mesmo Edital.

3.22. Em caso de duvida, o candidato podera entrar em contato com o Sr. Robson ou Dra. Marina da
Coordenagao do Processo Seletivo no Instituto de Infectologia Emilio Ribas pelo telefone (11)3896-
1412 e 3896-1262, das 8:00 horas as 16:00 horas (22 as 6° - feiras Uteis) ou pelo mesmo e-mail:
ensinomultiprofissional@emilioribas.sp.gov.br

3.23. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar e conferir os dados, prazos e datas
previstas neste Edital, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.
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IV - DO PROCESSO SELETIVO

41 O Processo Seletivo constara de duas fases:

4.1.1 Primeira Fase - Prova Objetiva

4.1.2 Segunda Fase - Anélise do curriculo e questdes dissertativas

V - DA REALIZAGAO DAS PROVAS

5.1  Primeira Fase - Prova Objetiva

5.1.1 A data para realizagdo da Prova Objetiva sera no dia 22 de novembro de 2023, as 08 horas.

5.1.2 O local para realizacdo da Prova Objetiva sera nas dependéncias do Instituto de Infectologia Emilio
Ribas, localizado a Av. Dr. Arnaldo 165, Estagdo Clinicas do Metrd, Cerqueira César - Séo
Paulo/SP, no Auditério Professor Ivan de Oliveira Castro (ndo ha vagas para estacionamento).

5.1.3 A Prova Objetiva da Primeira Fase é de carater eliminatério e classificatorio. Sera composta por 30
(trinta) questdes de multipla escolha com 5 (cinco) alternativas cada.

5.1.4 A Prova Objetiva terd duragao improrrogavel de 03 (trés) horas.

5.1.5 O candidato devera chegar ao local da prova com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do
horario estabelecido para o seu inicio, ndo sendo admitidos retardatarios sob hipétese alguma.

5.1.6 O candidato devera estar munido de caneta de tinta azul ou preta, lapis preto e borracha e um dos
seguintes documentos originais, com foto e dentro do prazo de validade: Cédula de Identidade,
Carteira do Conselho Profissional, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, Certificado de
Alistamento Militar, Carteira Nacional de Habilitagao (na forma da Lei n°. 9.503/97) ou Passaporte.

5.1.6.1 Nao serdo aceitas copias dos documentos listados acima, nem originais ou copias de outros
documentos para identificagdo pessoal do candidato que néo os listados acima, tais como: Certidao
de Nascimento, Titulo Eleitoral, Carteira de Estudante, Protocolos, Cracha de Identidade Funcional
de natureza publica ou privada etc.

5.1.7. E absolutamente obrigatdrio o uso de mascara respiratoria orofacial cobrindo nariz e boca durante
todo o periodo de permanéncia dos candidatos nas dependéncias do Instituto de Infectologia Emilio
Ribas, inclusive durante todo o periodo da prova.

51.8 E terminantemente proibida, sob qualquer alegagéo, a saida do candidato do local do exame antes
de decorrida uma (1) hora do seu inicio.

5.1.9 O candidato ndo podera ausentar-se da sala de prova durante a sua realizagdo, sem autorizagao e
acompanhamento do fiscal.

5.1.10 A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizagdo da prova podera fazé-lo,
devendo, para tanto, encaminhar solicitagdo antecipada durante o periodo de inscrigdo, das 9:00
horas do dia 26 as 16:00 horas do dia 31 de outubro de 2023, através de e-mail a Coordenagao
do Processo Seletivo ensinomultiprofissional@emilioribas.sp.gov.br com a qualificacdo
completa da candidata e os dados completos do responsavel pela guarda da crianga durante a
prova.

5.1.10.1 No momento da amamentacao, a candidata devera ser acompanhada por uma fiscal.



5.1.10.2 N&o havera compensacéo do tempo de amamentagdo a duragao da prova da candidata.

5.1.11 Excetuada a situagao prevista no subitem anterior, ndo sera permitida a permanéncia de qualquer
acompanhante nas dependéncias do local de realizagdo da prova, podendo ser este motivo de
desclassificacdo e exclusao do candidato do Processo Seletivo.

5.1.11.1 N&o havera prorrogagao do tempo previsto para a realizagdo da prova, em virtude de saida do
candidato da sala de prova, seja qual for o motivo alegado.

5.1.12 O candidato que eventualmente necessitar alterar dados cadastrais, por erro de digitagéo
constante na Lista de presenga da Primeira Fase - Prova Objetiva devera proceder a corregdo em
formulario especifico a ser oferecido no local e dia da Prova e entrega-lo devidamente datado e
assinado ao fiscal.

5.1.12.1 O candidato que nao solicitar as corre¢cdes dos dados pessoais, nos termos do subitem anterior
devera arcar, exclusivamente, com as consequéncias advindas de sua omissao.

5.1.13 O candidato que queira fazer alguma reclamacgéo ou sugestao referente & Prova Objetiva devera
procurar a Coordenagdo do Processo de Sele¢do do IIER no momento e local em que estiver
prestando a prova, de forma cordial e discreta.

5.1.14 Sera excluido do Processo Seletivo o candidato que, além das demais condigBes previstas neste
Edital:

5.1.14.1 Chegar ap6s o horério estabelecido para o inicio da prova.

5.1.14.2 Apresentar-se para a prova em outro local que nao seja o previsto neste Edital de Abertura de
Inscri¢des.

5.1.14.3 Nao comparecer a prova, seja qual for o motivo alegado.

5.1.14.4 Nao apresentar um dos documentos de identificacdo original, nos termos deste Edital, para a
realizagdo da prova.

5.1.14.5 Ausentar-se do local de prova sem 0 acompanhamento de um fiscal.
5.1.14.6 Ausentar-se do local de prova antes de decorrido o prazo minimo estabelecido de uma hora.
5.1.14.7 For surpreendido em comunicag¢do com outras pessoas.

5.1.14.8 Estiver com o telefone celular ligado ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletrénico e
de comunicagéo (pager, palm top, relégio com calculadora, calculadora e outros), livros, notas ou
impressos néo autorizados e/ou fornecidos.

5.1.14.9 Utilizar outros meios ilicitos para a execugao da prova.

5.1.14.10 Anotar as respostas em qualquer material que nao seja o fornecido.
5.1.14.11 Portar arma de qualquer natureza, mesmo que possua o respectivo porte.
5.1.14.12 Estiver fazendo uso de gorro, chapéu, boné e 6culos de sol.

5.1.14.13 Perturbar de qualquer modo a ordem dos trabalhos.



5.1.14.14 Agir com incorre¢do ou descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada da

aplicacao da prova.

5.1.14.15Se recusar a utilizar mascara orofacial desde a sua chegada a Instituicdo, durante a prova e

5.1.15

5.1.16

5.1.17

5.1.18

5.2.
5.21

5.2.2

5.2.21

5.2.3

5.2.4

5.2.5

5.2.6

durante toda a sua permanéncia nas dependéncias do IIER.

A prova sera aplicada somente no enderego, dia e horario divulgado nesse Edital, sendo
terminantemente proibida a sua realiza¢do em outro local, sob qualquer circunstancia.

O candidato devera, a partir 10 horas de 27 de novembro de 2023 acessar o site
https://www.emilioribas.org/especializacao-multiprofissional para consultar o Edital com o
Resultado da Primeira Fase.

O Instituto de Infectologia Emilio Ribas n&o divulgaré resultados deste Processo Seletivo por
telefone ou de forma presencial.

Constatada qualquer irregularidade, o candidato podera encaminhar recurso @ Coordenagéo do
Processo Seletivo pelo e-mail ensinomultiprofissional@emilioribas.sp.gov.br no periodo de 27 a 29
de novembro de 2023, conforme instrugdes especificas detalhadas nos itens 7.3.1 a 7.3.3 desse
mesmo Edital.

Segunda Fase — Questoes dissertativas e analise do curriculo

As Provas com as questdes dissertativas de cada area acontecerdo no periodo de 06 a 08 de
dezembro de 2023, entre as 08 e 17 horas, nas dependéncias do Instituto de Infectologia Emilio
Ribas, localizado a Av. Dr. Arnaldo 165, Estacdo Clinicas do Metrd, Cerqueira César - Séo
Paulo/SP (ndo ha vagas para estacionamento).

Sé estardo qualificados para a Segunda Fase do Processo Seletivo aqueles candidatos
aprovados (com pontuacdo igual ou superior a 5,0 pontos) na Primeira Fase, conforme
explicitado no item 6.1.1 desse mesmo Edital.

A publicacdo do Edital com o Resultado da Primeira Fase no dia 27 de novembro de 2023
correspondera a convocagao dos candidatos aprovados para a Segunda Fase, ocasiao em que
também sera divulgada a data e o horério respectivo da Prova de cada &rea especifica.

O curriculo do candidato devera ja ter sido anexado em um Unico arquivo (incluindo o curriculo
propriamente dito e os certificados comprobatérios) em formato PDF ou JPG ou JPEG no
momento da inscri¢do, conforme ja instruido no item 3.10.3.

A falta do envio prévio do curriculo anexado a Ficha de Inscrigdo implicara na exclusdo do
candidato do Processo Seletivo e sua tentativa de inscri¢éo seré indeferida, conforme ja instruido
no item 3.13, sem direito a devolugéo da taxa de inscricao.

N&o serdo aceitos curriculos enviados por e-mail, correspondéncias postais ou entregues
pessoalmente por quaisquer que sejam os motivos alegados.

A Segunda Fase atribuird o valor méximo de 10 (dez) pontos a cada candidato, sendo 8 (oito)
pontos o valor maximo relativo as questdes dissertativas e os outros 2 (dois) pontos o valor
maximo atribuido a analise de curriculo, de acordo com os critérios apresentados no Anexo 3.
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5.2.7 O candidato devera, a partir de 10 horas de 12 de dezembro de 2023 acessar o site
https://lwww.emilioribas.org/especializacao-multiprofissional para consultar o Edital de
Resultado da Segunda Fase.

5.2.8. Constatada qualquer irregularidade, o candidato podera encaminhar recurso a Coordenagéo do
Processo Seletivo pelo e-mail ensinomultiprofissional@emilioribas.sp.gov.br no periodo de 12 a
14 de dezembro de 2023, conforme instrugdes especificas detalhadas nos itens 7.4.1a 7.4.3
desse mesmo Edital.

VI - DA PONTUAGAO, DOS CRITERIOS DE DESEMPATE E DA CLASSIFICAGAO.
6.1.  Primeira Fase - Prova Objetiva (teste)

6.1.1. Ser&o considerados habilitados para a Segunda fase do Processo, os candidatos que obtiverem
pontuacao igual ou superior a 5,0 pontos na Primeira Fase, sendo 10,0 pontos a nota maxima.

6.2.  Segunda Fase — Questdes dissertativas e andlise do curriculo
6.2.1. Sera atribuido o valor méaximo de 8 (oito) pontos as questdes dissertativas.

6.2.2. Sera atribuido o valor maximo de 2 (dois) pontos a analise do curriculo de cada candidato, de
acordo com os critérios do Anexo 3.

6.3.  Pontuacéo final classificatéria

6.3.1. A pontuacao final obtida por cada candidato sera determinada pela média aritmética da pontuagéao
obtida com a aprovagao na primeira fase (entre 5,0 e 10,0) e a pontuagao obtida na segunda fase
(entre 0 € 10,0).

6.4. Em caso de empate, terd preferéncia para efeito de classificagdo, sucessivamente nessa ordem, o
candidato:

6.4.1 Que tiver obtido maior pontuagéo na Primeira Fase - Prova Objetiva.

6.42  Com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos da Lei Federal n°. 10.741/03,
sendo que sera dada preferéncia ao mais idoso.

6.4.3 Que tiver idade mais elevada.

6.5 Todos os candidatos deverdo, a partir de 15 de Dezembro de 2023, acessar o enderego
eletrénico https://www.emilioribas.org/especializacao-multiprofissional para consultar o
Edital com o Resultado Final e no qual constarao os pontos obtidos na Primeira e Segunda fase
por cada candidato.

6.5.1 E de inteira responsabilidade do candidato 0 acompanhamento da publicacdo destes resultados.
VIl - DOS RECURSOS

71 O prazo para interposicdo de qualquer recurso sera de trés (3) dias Uteis, contados da data da
divulgacéo (inclusive) ou do fato que Ihe deu origem.

7.1.1  Nao serdo aceitos recursos entregues fora dos prazos estipulados neste Edital.
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71.2

713

714

1.2

721

7.2.2

7.3

7.31

7.3.2

733

7.4
741

74.2

743

Para efeito de prazo dos recursos interpostos (inscri¢des e provas), seréo considerados as datas e
horérios dos e-mails enviados pelos candidatos contendo os dados solicitados no Anexo 4.

A Instituicdo ndo se responsabiliza por interposigao de recurso feita por e-mail ndo recebido por
motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagéo (internet), congestionamento
das linhas de comunicagéo, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

Em hipotese alguma sera aceito pedido de revisdo de qualquer recurso ja julgado, recurso de
recurso etc.

Recurso relacionado a inscrigao no Processo Seletivo:

O recurso devera ser enviado por e-mail para: ensinomultiprofissional@emilioribas.sp.gov.br entre
os dias 03, 04 e 05 de novembro (até as 16:00 horas) de 2023, devidamente fundamentado e
contendo: nome, n° de inscri¢cdo (CPF), enderego completo, n° de telefone(s) e e-mail de contato,
area escolhida, questionamento, embasamento, local, data e assinatura conforme modelo no
Anexo 4 deste Edital.

A resposta ao recurso interposto (deferido ou indeferido) sera comunicada até as 16:00 horas do
dia 06 de novembro de 2023 através de e-mail enviado ao enderego eletrénico que o candidato
informou no ato da sua inscrigéo.

Recurso relacionado ao resultado da Primeira Fase

O recurso devera ser enviado por e-mail para: ensinomultiprofissional@emilioribas.sp.gov.br entre
os dias 27, 28 e 29 de novembro (até as 16:00 horas) de 2023, devidamente fundamentado e
contendo: nome, n° de inscri¢cdo (CPF), area escolhida, enderego completo, n° de telefone(s) e e-
mail de contato, questionamento, embasamento, local, data e assinatura conforme modelo no
Anexo 4 deste Edital.

A resposta ao recurso interposto (deferido ou indeferido) sera comunicada até as 16:00 horas do
dia 30 de novembro de 2023 através de e-mail enviado ao enderego eletronico que o candidato
informou no ato da sua inscrigéo.

No caso de provimento do recurso interposto dentro das especificagdes, 0 seu julgamento podera,
eventualmente, alterar a nota inicial obtida pelo candidato nessa Primeira Fase para uma nota
superior ou mesmo inferior & obtida inicialmente, podendo acarretar a desclassifica¢gdo do
candidato que ndo alcangar a nota minima exigida para aprovagao.

Recurso relacionado ao resultado da Segunda Fase

O recurso devera ser enviado por e-mail para: ensinomultiprofissional@emilioribas.sp.gov.br entre
os dias 12, 13 e 14 de dezembro (até as 16:00 horas) de 2023, devidamente fundamentado e
contendo: nome, n° de inscri¢do (CPF), area escolhida, enderego completo, n° de telefone(s) e e-
mail de contato, questionamento, embasamento, local, data e assinatura conforme modelo no
Anexo 4 deste Edital.

A resposta ao recurso interposto (deferido ou indeferido) sera comunicada até as 16:00 horas do
dia 14 de dezembro de 2023 através de e-mail enviado ao enderego eletrénico que o candidato
informou no ato da sua inscrigao.

No caso de provimento do recurso interposto dentro das especificagdes, 0 seu julgamento podera,
eventualmente, alterar a nota inicial obtida pelo candidato na Segunda Fase para uma nota
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superior ou inferior a obtida inicialmente, podendo acarretar uma inversdo na ordem classificatoria
final dos candidatos.

Vil - DA CONVOCAGAO PARA A MATRICULA

8.1.

8.2

8.21

8.3

8.3.1
8.3.2
8.3.3
8.34

8.3.5

8.3.6

8.3.7
8.3.8
8.3.9
8.3.10
8.3.11.

O candidato devera consultar o Edital com o Resultado Final e Convocagdo para Matricula
publicado no DOE-SP ou no endereco https://www.emilioribas.org/especializacao-
multiprofissional a partir de 15 de dezembro de 2023, no qual constara a classificagao final dos
candidatos e as respectivas datas e local para matricula. E de inteira responsabilidade do
candidato o acompanhamento desta publicagdo, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

A matricula esta prevista para o periodo de 29 de janeiro a 09 de fevereiro de 2024, das 9:00 as
14:00 horas, na Divisdo Cientifica do Instituto de Infectologia Emilio Ribas (Casa Rosada), situado
a Av. Dr. Amaldo, n°165, Cerqueira César — Sdo Paulo — SP.

O candidato devera estar atento quanto & convocagdo para a matricula, pois uma vez perdido o
prazo/data ele sera tacitamente excluido do Processo Seletivo.

No ato da matricula, o sistema gerara um link ao aluno (cujo CPF ja estard previamente
cadastrado) para que se dé prosseguimento ao cadastro. No ato da entrega dos documentos
fisicos, o candidato aprovado/convocado devera entregar copia simples (com apresentacéo dos
originais para conferéncia) dos seguintes documentos:

Uma foto 3x4 recente.
Uma copia simples e legivel do respectivo Conselho Profissional de Sao Paulo.
Cédula de identidade (RG) - copia simples.

Carteira de vacinagao atualizada (cépias simples) com esquema de vacinagdo completa (duas ou
trés doses) para SARS-CoV 2, dupla adulto, hepatite B, triplice viral e varicela.

Diploma ou declaracdo de concluséo de curso de ensino superior na area solicitada em instituigéo
reconhecida pelo Ministério da Educacédo, acompanhado do respectivo Historico Escolar;.

NUmero do NIT (NUimero de Identificacdo do Trabalhador) como contribuinte individual, ou do PIS
(Programa de Integragdo Social) ou do PASEP (Programa de Formagao do Patriménio do Servidor
Publico) com uma copia simples.

Comprovante de residéncia atual em cdpia simples.
Duas copias do CPF original.

Comprovante de alistamento militar, se sexo masculino.
Titulo de eleitor com o comprovante da ultima votag&o.

Extrato Bancario do Banco do Brasil, contendo seu nome como correntista, n° da agéncia e n° da
conta corrente com digito.

8.3.11.1 Aqueles que ndo possuirem conta corrente aberta no Banco do Brasil deverdo realizar a

solicitagdo de documentagdo para fins de abertura de conta através do e-mail
ensinomultiprofissional@emilioribas.sp.gov.br
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8.4

8.5

8.5.1

8.5.2

8.5.3

A néo entrega dos documentos na data fixada eliminara o candidato do Processo Seletivo, ndo
podendo matricular-se no Curso, ficando anulados todos os atos decorrentes da sua inscrigao.

Na hipdtese de restarem vagas, serdo feitas novas convocagdes para o seu preenchimento,
seguindo a classificagéo dos candidatos.

As convocagdes em segunda chamada serdo feitas sucessivamente por e-mail e/ou por telefone,
a partir de 05 de fevereiro de 2024 (ou mesmo antes, caso houver alguma desisténcia de
candidato previamente convocado).

Os candidatos excedentes, em rigorosa ordem de classificagdo, poderdo ser convocados para
substituir os desistentes até o dia 15 de fevereiro de 2024, mantendo-se o dia 16 de fevereiro de
2024 como a data limite para a Matricula no Curso.

Decorrida essa data, ndo havera mais substituicdo de candidatos desistentes, ficando
automaticamente cessada a validade deste Processo Seletivo.

IX - DAS DISPOSIGOES GERAIS

9.1

9.2

9.3
9.31

9.3.2

9.3.3
9.4

9.5

9.6

9.7
9.71

N&o cabe recurso ao resultado final classificatorio e convocagao para matricula divulgados a partir
do dia 15 de dezembro de 2023, por ser esse resultado uma consequéncia direta e inequivoca das
etapas prévias do Processo Seletivo, para as quais ja houve a devida oportunidade de
interposicdo de recursos, conforme explicitado acima, nos itens de 7.1 a 7.4.3 desse mesmo
Edital.

A validade do Processo Seletivo se esgota em 26 de janeiro de 2024, salvo publicagdo em
contrario.

Havera exclusdo sumaria do candidato de todo o Processo Seletivo quando:

For constatada inexatiddo de qualquer informagédo fornecida pelo candidato durante o Processo
Seletivo.

Houver a auséncia do candidato em qualquer uma das fases do Processo Seletivo, qualquer que
seja a alegagéo.

N&o comparecer na data de convocagéo para efetuar a matricula.

Né&o serdo fornecidos atestados ou certificados relativos a classificagdo ou pontuagao obtida neste
Processo Seletivo.

Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais atualizagdes e/ou retificagdes, enquanto nao
consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera publicada em
Edital no DOE-SP e/ou no endereco https://www.emilioribas.org/especializacao-
multiprofissional, razdo pela qual os candidatos deverdo acompanhar sistematicamente esses
meios de comunicagao, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

O Instituto de Infectologia Emilio Ribas exime-se das despesas decorrentes de viagens e estadias
dos candidatos para comparecimento a quaisquer das fases deste Processo Seletivo.

O Instituto de Infectologia Emilio Ribas néo se responsabiliza por:

Inscrigdes e pagamentos incorretos feitos pelo candidato ou por terceiros.
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9.7.2 Perdas de prazo;

9.7.3 Endereco n&o atualizado, de dificil acesso e/ ou de terceiros;

9.7.4 Correspondéncia devolvida ou ndo recebida pela Coordenagao do Processo Seletivo;
9.7.5 Objetos esquecidos e/ou danificados nos locais das provas.

9.8  Toda mencédo a horério neste Edital e em outros atos dele decorrentes tera como referéncia o
horario oficial de Brasilia.

9.9 O Instituto de Infectologia Emilio Ribas no ira informar os resultados deste Processo de Sele¢éo
por telefone ou e-mail sob qualquer circunstancia ou apelo. Para saber os resultados do Processo
de Selegdo, o0 candidato devera consultar sempre o DOE-SP efou o enderego
https://www.emilioribas.org/especializacao-multiprofissional

9.10 Os casos ndo previstos neste Edital serdo julgados pela Coordenagdo do Processo Seletivo do
Instituto de Infectologia Emilio Ribas

S0 Paulo, 18 de outubro de 2023.

Marina de Fatima Rossi Monteiro de Paiva
Chefe de Saude Il - Ensino Multiprofissional

José Angelo Lauletta Lindoso
Diretor de Saude Il - Diviséo Cientifica

Instituto de Infectologia Emilio Ribas

Anexo 1: Contetido Programatico e Bibliografia para Prova Objetiva

Processo Seletivo do Curso de Especializagdo Multiprofissional em Infectologia:
Instituto de Infectologia Emilio Ribas - 2024

Conteudo Programatico:
- Politicas Publicas de Saude, Metodologia de Pesquisa, Bioética

- Principais doengas infecciosas de importéncia para a Saude Publica: AIDS, tuberculose, hepatites virais,
IST, covid-19.

- Outras doengas infecciosas preveniveis: sarampo, febre amarela, influenza, rubéola, varicela,
meningites, poliomielite, raiva, doencas tropicais negligenciadas.

- Enfrentamento das doencgas com base nos Programas Nacionais/ Estaduais: PNI, IST/AIDS/HEPATITES,
TB, Seguranga do Paciente e Biosseguranga.

- Vigiléncia em Saude
Bibliografia Recomendada para Prova

Contetido comum:
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10.

1.

12.

13.

14.

15.

16.

BISPO JUNIOR, J.P.; GERSCHMAN, S. Potencial participativo e funcéo deliberativa: um debate
sobre a ampliacdo da democracia por meio dos conselhos de salde. Ciéncia & Saude Coletiva,
Rio de Janeiro, v. 18, n. 1, P. 7-16, dez. 2013.

BRAGA, J.C.de S.; PAULA, S.G. Saude e Previdéncia. Estudos de Politica Social. Sdo Paulo;
CEBES-Hucitec, 1981. cap. 2 e 3.

BRASIL. Lei n. 8.080, de 19 de setembro de 1990. Dispde sobre as condi¢des para promogao,
protecao e recuperagao da saude, a organizagéo e o funcionamento dos servigos correspondentes
e da outras providéncias. Brasilia, DF: Presidéncia da Republica, [2023]. Disponivel em:
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I8080.htm#:~:text=LEI%20N%C2%BA%208.080%2C%20
DE%2019%20DE%20SETEMBRO%20DE%201990.&text=Disp%C3%B5e%20sobre%20as%20co
ndi%C3%A7%C3%B5es%20

BRASIL. Lei 8142, de 28 de dezembro de 1990.
BRASIL. Decreto 7508, 28 de jun. 2010.

BRASIL. Conselho Nacional de Secretarios de Salde. A Gestdo do SUS —Col. Para Entender a
Gestdo do SUS -  Brasilia:  CONASS, 2015. 133  Disponivel  em:
http://www.conass.org.br/biblioteca/pdf/A-GESTAO-DO-SUS

SERAPIONI, M. Os desafios da participagdo e da cidadania nos sistemas de salde. Ciéncia
Saude Coletiva, Rio de Janeiro, v. 19, n. 12, p. 4829-4839, 2014.

DEMO, P. Metodologia do conhecimento cientifico. Sao Paulo: Atlas, 2000.
GIL, A. C. Métodos e técnicas de pesquisa social. 4. ed. Sao Paulo: Atlas, 1994.

LAKATOS, E. M. de A.; MARCONI, M. de A. Fundamentos da metodologia cientifica. S&o Paulo:
Atlas, 2003.

Resolugdo CNS 466 de 12/12/2012, que aprova as diretrizes e normas regulamentadoras de
pesquisas envolvendo seres humanos.

Resolugdo CNS 441 de 12/05/2011, que aprova as diretrizes para analise ética de projetos de
pesquisa que envolva armazenamento de material bioldgico humano ou uso de material
armazenado em pesquisas anteriores.

Veronesi, R.; Focaccia, R. (2021). Tratado de Infectologia. 6% Ed. volume 1 e 2. Séo Paulo:
Atheneu.

TAVARES, W. 2001. Manual de Antibidticos e Quimioterapicos anti-infecciosos — 32 edi¢do -
Editora Atheneu.

Calendario nacional de vacinagdo. Referéncia: Ministério da Satde. BRASIL. Programa Nacional
de Imunizagbes: Calendario Nacional de Vacinagao/2020/PNI/MS. Brasilia: Ministério da Saude,
2023.

Programa Nacional de Seguranca do paciente. Referéncia: Ministério da Salde. Documento de
referéncia para o Programa Nacional de Seguranga do Paciente / Ministério da Saude; Fundagao
Oswaldo Cruz; Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. Brasilia: Ministério da Saude, 2014.
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17.

18.

Politica nacional de humanizagéo. Referéncia: Ministério da Saude. Secretaria de Atengéo a
Saude. Politica Nacional de Humanizagéo - PNH. Brasilia: Ed.24 de jan. de 2019

Ministério da Saude: https://www.gov.br/saude/pt-br/assuntos/saude-de-a-a-z

Conteudos Especificos:

Enfermagem:

1.

Sistematizagdo da Assisténcia de Enfermagem. Referéncia: TANNURE, M. C.; PINHEIRO AM.
SAE - Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem: guia pratico. 22 ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2019.

Administragdo e Gestao dos servigos de saude. Referéncia: Luana Vieira Toledo. Gerenciamento
de servigos de saude e enfermagem / Organizadora— Ponta Grossa - PR: Atena, 2021. Disponivel
em:
https://educapes.capes.gov.br/bitstream/capes/585923/1/Gerenciamento%20de %20Servi%C3%A7
05%20de%20Sa%C3%BAde%20e%20Enfermagem.pdf

Cuidados e procedimentos gerais desenvolvidos pelo profissional de Enfermagem. Referéncia:
HINKLE, Janice L.; CHEEVER, Kerry H.. Brunner e Suddarth: tratado de enfermagem médico-
cirurgica. 13. v. 1. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2017.

Assisténcia de enfermagem em HIV, AIDS, hepatites virais e outras DST’s. Referéncia:
MINISTERIO DA SAUDE. HIV/Aids, hepatites e outras DST - Cadernos de Atenco Basica, n. 18
Série A. Normas e Manuais Técnicos. 2006 (Atualizado em 2021). Disponivel
emCADERNOS%20DE%20ATEN%C3%87%C3%830%20BASICA_%20HIV.AIDS_HEPATITES_|
ST.pdf

Assisténcia de enfermagem em prevencgéo e controle de doencas infectocontagiosas. Referéncia:
Marcia Sousa de Moraes. Assisténcia de enfermagem em infectologia. 22 edicdo. S&o Paulo.
Editora Atheneu, 2014.

Cuidados de enfermagem: em administragdo de medicamentos, em uso de cateteres, drenos e
sondas, em feridas, em terapia respiratoria, conforto e sinais vitais. Referéncia: POTTER, Patricia
A et al. Fundamentos de enfermagem. 9 Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2021.

Legislacdo em enfermagem. Referéncia: Brasil. Lei n° 7498, de 25 de junho de 1986. Dispde sobre
a regulamentacao do exercicio da Enfermagem e da outras providéncias. Diério Oficial da Unido
26 jun 1986. Referéncia: Brasil. Decreto n® 94.406, de 8 de junho de 1987. Regulamenta a Lei n°
7.498 de 25 de junho de 1986, que dispde sobre o Exercicio Profissional da Enfermagem, e da
outras providéncias. Referéncia: Conselho Federal de Enfermagem. Resolugdo n° 564, de 6 de
dezembro de 2017. Aprova o novo Cédigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem. Brasilia:
COFEN; 2017.

Suporte Basico e Avancgado de Vida em Pacientes Adultos e Pediatricos. Referéncia: AHA. Adult
Basic Life Support. 2020 International Consensus on Cardiopulmonary Resuscitation and
Emergency Cardiovascular Care Science With Treatment. 2020.

Analises Clinicas
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10.

1.

12.

13.

14.

15.

16.

Andreolo, A. Et Al. Recomendagbes Da Sociedade Brasileira De Patologia Clinica/Medicina
Laboratorial (Sbpc/MI): Fatores Pré-Analiticos E Interferentes Em Ensaios Laboratoriais. 12 Ed.
Barueri - Sp. Editora Manole, 2018.

Bacteriologia. Disponivel Em:Https://Www.Studocu.Com/Pt-Br/Document/Universidade-Federal-
Daparaiba/Microbiologia/Capitulo-Bacteriologia/5869990. Acessado Em:15/09/2023.

Bain, Bj. Células Sanguineas- Um Guia Pratico. 52 Ed. Porto Alegre: Artmed, 2016.
Biologia Molecular Da Célular, Bruce Alberts, 5° Edigao — Porto Alegre, Artmed, 2010.

Burtis Ca, Ashwood Er, Bruns De. Tietz Textbook Of Clinical Chemistry And Molecular Diagnostics,
42 Ed, St. Louis. Elsevier Inc., 2006.

Cimerman, B.; Cimerman, S.. Parasitologia Humana E Seus Fundamentos Gerais. Ed. Atheneu,
1999.

Dorak, Mt. Real Time Pcr, 12 Ed. Advanced Methods, 2006. Henry, Jb; Mcpherson Ra; Pincus, Mr.
Diagndsticos Clinicos E Tratamento Por Exames Laboratoriais. 212 Ed. Sdo Paulo: Manole, 2012.

Gaw A, Cowan R, O Reilly D.S. J, Stewart Mj, Shepherd, J. Bioquimica Clinica, 2°%d., Rio De
Janeiro: - Guanabara Koogan, 2001.

Ferreira, Aw; M, SI. Diagnostico Laboratorial Das Principais Doengas Infecciosas E Autoimunes 32
Ed. Rio De Janeiro: Guanabara Koogan, 2013.

Henry - Todd E Sanford, Davidsohn. Diagndsticos Clinicos E Conduta Terapéutica Por Exames
Laboratoriais. Editora Manole. 20? Ed. 2008.

Neto, V. A,; Correa, L.L. "Exame Parasitolégico Das Fezes". Ed. Sarvier, 5. Edigdo. 1991.

Oliveira, C. A.; Mendes, M. E. Gestdo Da Fase Analitica Do Laboratério: Como Assegurar A
Qualidade Na Pratica. 12 Ed. Rio De Janeiro: Controllab, 2012.

Oliveira, Rag. Hemograma: Como Fazer E Interpretar O Hemograma. 2% Ed. S&o Paulo: Red
Publicagdes, 2015.

Proteina C Reativa: Aplicagdes Clinicas E Propostas Para Utilizagdo Racional. Disponivel
Em:Https://Observatorio.Fm.Usp.Br/Bitstream/Opi/2188/2/Art_Aguiar_C_Reactive_Protein_Clinical
_Applications_And_Proposals_For_2013_Por.Pdf. Acessado Em:15/09/2023.

Recomendagdes Da Sociedade Brasileira De Patologia Clinica/Medicina Laboratorial (Sbpc/MI):
Boas Praticas Em Laboratério Clinico. 2020. Disponivel Em:
Http://Www.Bibliotecasbpc.Org.Br/Index.Php?P=4&C=0.2

Rifai, N; Norvath, Ar; Wittwer Ct. Textbook Of Clinical Chemistry And Molecular Diagnostics, 62 Ed.
St. Louis. Elsevier Inc., 2017.
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17.

Strachan, T. Et Al. Genética Molecular Humana. 42 Ed. Porto Alegre: Artmed, 2012.Gaw A,
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Anexo 2 - MODELO DE DECLARAGAO PARA CANDIDATO ESTUDANTE COM LIMITAGAO
FINANCEIRA

DECLARACAO

Eu, RGn° , CPF n° , DECLARO, sob
pena das sangdes cabiveis e para fins de reducdo do valor da Taxa de Inscri¢do (conforme prevista na Lei
n°® 12.782/07) exigida no Edital de Abertura de Inscricdes no Processo Seletivo destinado ao
preenchimento de vagas para o Curso de “Especializagao Multiprofissional em Infectologia”, que
atualmente sou estudante de graduagdo no curso superior em e que me
encontro na condigéo de:

() desempregado(a)

() recebo remuneragao inferior a duas vezes o salario minimo vigente no Estado de Sao Paulo.

Sao Paulo, de outubro de 2023 .

Assinatura do candidato

ANEXO 3 - CRITERIOS DE AVALIAGAO DO CURRICULO
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ATIVIDADES: Pontuagéo

Publicagdes cientificas ou participagdo em pesquisa concluida (com | 1,0 ponto para cada pesquisa
declaracdo emitida em papel timbrado) ou contrato de bolsa de
iniciago cientifica

Estagios extracurriculares relacionados a area que se candidata (com | 0,5 ponto para cada estagio
declaragéo em papel timbrado)
(carga horaria minima de 80h)

Cursos extracurriculares ligados a area de formagéo (com certificado em | 0,25 ponto para cada curso
papel timbrado)
(carga horaria minima de 8h)

Participacdo em Congressos, Seminarios e outros Eventos na Area de | 0,25 ponto para cada evento
Formacéo (com certificado em papel timbrado)

Total: Valor maximo: 2,0 pontos

Observagoes:

1. O curriculo deverd ser entregue como anexo a Ficha de Inscricdo do Processo Seletivo com os
respectivos documentos comprobatérios (para afericdo dos examinadores) em arquivo Unico nos formatos
PDF ou JPG ou JPEG.

2. Cabe a comisséo julgadora analisar os documentos e atribuir a pontuagéo correspondente a cada
candidato, cabendo recurso conforme especificado no Edital.

ANEXO 4
MODELO DE RECURSO

Nome completo:

N° de inscricao (CPF):

Enderego Completo:

Telefone(s): E-mail:
Nome da Area:

Questionamento:

Embasamento:
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Local e Data:

Assinatura:
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